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1. Identifikační údaje
   Adresa    :   ŠD – Základní škola a Mateřská škola Desná, příspěvková organizace
                                  Krkonošská 613
                                  468 61, Desná v Jizerských horách
    Telefon    :  + 420 721 450 494 
                                   733 694 929 
    E-mail      :   cermanova1@seznam.cz
                         www.zsdesna.cz

    Dokument vstupuje v platnost 1.1.2025
    Razítko:                                                                               Mgr. Martina Hrubá, ředitelka ZŠ a MŠ

                                                                                                  Monika Cermanová, vychovatelka ŠD 

2.  Charakteristika zařízení

ŠD se nachází v pavilonu nad školní jídelnou. Součástí je zahrada, vybavená   průlezkami. Pro sportovní aktivity a míčové hry je využíván také sousední sportovní   areál školy. V blízkosti je bývalý lyžařský areál Parlament, který využíváme hlavně v zimním období k  zimním radovánkám, jako bobování atd.

3. Konkrétní cíle vzdělávání

             Vycházíme z obecných cílů vzdělávací soustavy, jak je formuluje šk. Zákon §2, odst. 2.:

a)  Rozvoj osobnosti člověka, který bude vybaven poznávacími a sociálními způsobilostmi, mravními i duchovními hodnotami pro osobní a občanský život, výkon povolání, nebo pracovní činnosti, získávání informací a celoživotní vzdělávání.
b) Pochopení a uplatňování zásad demokracie a právnímu státu, základních lidských práv a svobod spolu s odpovědností a smyslem pro sociální soudržnost.
c) Utváření vědomí národní a státní příslušnosti a respektu k etnické, národnostní, kulturní, jazykové a náboženské identitě každého.
d) Pochopení a uplatňování principu rovnosti žen a mužů ve společnosti.
e) Poznávání světových a evropských kulturních hodnot a tradic. Pochopení a osvojení zásad a pravidel vycházejících z evropské integrace, jako základu pro soužití v národním a mezinárodním měřítku.
f) Získání a uplatňování znalostí o životním prostředí a jeho ochraně vycházející ze zásad trvale udržitelného rozvoje a o bezpečnosti a ochraně zdraví.

Cílem činností bude posilovat tyto kompetence:

a) Kompetence k učení: učí se s chutí, dokončenou práci dokončí, umí zhodnotit své výkony, učí se nejen spontánně, ale také vědomě, klade si otázky a hledá na ně odpovědi, všímá si souvislostí mezi jevy, získané vědomosti dává do souvislostí, získané zkušenosti uplatňuje v praktických situacích a dalším učení.
b) Kompetence k řešení problémů: všímá si dění i problémů a tyto mu jsou motivací k řešení dalších problémů a situací, při řešení situací užívá logických, matematických 
a empirických postupů, chápe, že vyhýbání se problémů nevede k cíli, rozlišuje správná a chybná řešení, spontánně vymýšlí nová řešení. Započaté činnosti dokončuje.
c) Komunikativní kompetence: ovládá řeč, vyjadřuje vhodně formulovanými větami myšlenky, sdělení, otázky i odpovědi, komunikuje bez ostychu s vrstevníky i dospělými, dokáže vyjadřovat své pocity gestem i dalšími prostředky. Komunikace je kultivovaná.
d) Sociální a interpersonální kompetence: samostatně rozhoduje o svých činnostech 
a uvědomuje si, že za ně odpovídá a nese důsledky, projevuje citlivost a ohleduplnost, rozpozná vhodné a nevhodné chování, vnímá nespravedlnost, agresivitu, šikanu 
a dovede se jim bránit, ve skupině spolupracuje, dokáže se prosadit i podřídit – přijmout kompromis, je schopen respektovat jiné, je tolerantní k odlišnostem mezi lidmi.
e) Činnostní a občanské kompetence: učí se plánovat, organizovat, řídit a hodnotit, odhaduje rizika svých nápadů, k úkolům a povinnostem přistupuje odpovědně, uvědomuje si svá práva i práva druhých, dbá na své osobní zdraví i druhých, chová se odpovědně s ohledem na zdravé a bezpečné prostředí (přírodní a společenské).
f) Kompetence k trávení volného času: orientuje se v možnostech smysluplného trávení volného času, umí si vybrat zájmové činnosti dle vlastních dispozic, rozvíjí své zájmy v organizovaných skupinových i individuálních činnostech, umí říci „ne“ nevhodným nabídkám na využití volného času.

4. Formy vzdělávání
Zájmové vzdělávání se uskutečňuje formou: 
· pravidelné denní docházky, kde se zájmové vzdělávání uskutečňuje pravidelnou zájmovou, výchovnou, rekreační nebo vzdělávací činností včetně možnosti přípravy na vyučování
· pravidelné docházky nebo nepravidelné (kroužky)
· nepravidelné a příležitostné docházky (akce, činnosti vedoucí k prevenci rizikového chování a výchovou k dobrovolnictví)

5. Materiální podmínky 

ŠD využívá pro svou činnost vlastní prostory (hernu a pracovnu). Podlahovou krytinu na oddech žáků slouží koberec, ostatní plochou je PVC. Herna je dále vybavena televizorem, videem, DVD přehrávačem. Samozřejmostí jsou stolní hry, stavebnice, jednoduché sportovní náčiní, dětské časopisy, knihy a jednoduché hudební nástroje. Vychovatelky pro svoji každodenní přípravu využívají kabinet v bezprostřední blízkosti oddělení.
Prostory ŠD jsou vybaveny umyvadly, odpovídajícím zářivkovým osvětlením, koberec pravidelně vysává a PVC myté mokrou cestou, místnost je pravidelně větrána okny.



6. Personální podmínky

· Vychovatelky ŠD: splňují ÚSO vzdělání pedagogického směru obor vychovatelství, zařazeny dle kategorizace, každoročně se podílí na akreditovaných kurzech 
a programech dalšího vzdělávání pedagogů, využívají samostudiu dle zákona 
č. 563/2004 Sb. K vlastnímu rozvoji v oboru na tvorbě ŠVP pro ŠD
· Dle možností vedou zájmové kroužky žáků dle vlastní specializace a osobního zaměření
· V případě onemocnění učitele jsou vychovatelky schopny zajistit potřebné suplování
· Vychovatelky podporují všeobecný rozvoj žáků ve všech složkách vývoje, velice úzce spolupracují s učiteli a vedou účastníky ke vztahu ke svému městu




7. Ekonomické podmínky

· Spotřeba tepla a světla je hrazena zřizovatelem v rámci rozpočtu obce pro ZŠ, spotřební materiál na výrobky používají účastníci vlastní/nůžky, tužky, lepidla, pastelky atd./, pro prezentaci školy a družiny je hrazen z neinvestičních nákladů
· Prostředky na mzdu vychovatelky sleduje a každoročně přehodnocuje dle stavu účastníků v ŠD ředitelka školy, prostředky jsou poskytovány krajským úřadem
· [bookmark: _Hlk165974044]Úhrada neinvestičních nákladů účastníka ve ŠD je ošetřena vyhláškou ZŠ. Platba činí 250 Kč za účastníka pro období od 1. 9. do 30. 6. za každý započatý kalendářní měsíc, 100 Kč za ranní družinu. Zálohová platba se provádí do 20. dne v měsíci na příští měsíc ( v srpnu na září ) 
Platba se posílá na účet školy: 963853399/0800
                                                VS: 1000
                                                SS: rodné číslo účastníka bez lomítka


8. Bezpečnost a ochrana zdraví
Podmínky pro hygienické a bezpečné působení ŠD 
 
· Zajišťujeme hodnou strukturu režimu účastníků ve školní družině s dostatkem relaxace i volného pohybu.
· Pitný režim v ŠD je zajištěn, v případě zvýšeného pobytu na hřišti, v přírodě si účastníci nosí vlastní pití.
· Prostory ŠD přizpůsobujeme věku účastníků. Dbáme na osvětlení, teplo, bezhlučnost, čistotu a větrání. Účastníky upozorňujeme na možná rizika úrazu.
· Ve společenské místnosti jsou dostupné prostředky první pomoci a telefonické kontakty na rodiče. Všechny vychovatelky jsou proškoleny při poskytování první pomoci.
 
Psychosociální podmínky

· Snažíme se vytvářet prostředí pohody a příznivé sociální klima (úcta, tolerance, uznání, empatie, spolupráce a pomoc druhému, sounáležitost se ŠD a školou).
· Respektujeme potřeby jedince a jeho problémy.
· Činnosti volíme přiměřeně k věku účastníků a užíváme motivující hodnocení činností.
· Účastníky chráníme před násilím, šikanou a dalšími patologickými jevy.
· Snažíme se o budování komunity na principech svobody, odpovědnosti, stability, společných pravidel, spravedlnosti a spolupráce.
· Účastníky i jejich rodiče informujeme o vnitřním řádu ŠD.


Práva účastníků a zákonných zástupců

· Účastníci mají právo užívat prostory a zařízení ŠD 
· Účastnit se akcí pořádaných ŠD 
· Navštěvovat kroužky ŠD, pokud to kapacita dovolí
· Využívat nápoje, které ŠD zajišťuje
· Obrátit se na vychovatelku se žádostí o pomoc, nebo s požadavkem na činnost
· Spolupodílet se na vytváření programu a na hodnocení činnosti

Rodiče mohou školní družinu kdykoliv navštívit, zapojit se s účastníkem do činnosti a jsou zváni na některé akce ŠD. Dále si mohou domluvit individuální schůzku s vychovatelkou, pokud nastane nějaký problém.

Povinnosti účastníků a zákonných zástupců

· Rodiče mají povinnost dodržovat podmínky vyzvedávání účastníka a řádu ŠD
· Rodiče mají povinnost dodržovat termíny plateb za pobyt účastníka ve ŠD
· Účastník má povinnost dodržovat vnitřní řád ŠD a školní řád
· Účastník nesmí svévolně opustit ŠD
 
Vnitřní řád školní družiny

· Viz. Příloha A

9. Přijímání uchazečů a průběh vzdělávání
Členy školní družiny se účastníci stávají po odevzdání vyplněného a zákonnými zástupci podepsaného zápisového listu. Zákonní zástupci jsou povinni informovat vychovatelku o každé změně v docházení účastníka do ŠD. Odhlašování se provádí písemnou formou. Uvolňování účastníků v jinou dobu, než je uvedena v zápisovém listu se povoluje pouze na základě písemné žádosti zákonných zástupců.
O přijetí účastníka do školní družiny rozhoduje ředitelka školy
10. Vzdělávání účastníků se speciálními vzdělávacími potřebami
Rámcové cíle a záměry vzdělávání jsou pro všechny účastníky společné. Při vzdělávání účastníků se speciálními potřebami se jejich naplňování přizpůsobuje tak, aby maximálně vyhovělo účastníkům, jejich potřebám a možnostem. Snažíme se vytvořit každému účastníkovi optimální podmínky k rozvoji jeho osobnosti, k učení i ke komunikaci s ostatními a pomáháme mu dosáhnout co největší samostatnost. 
U účastníků s mimořádným nadáním doplňujeme nabídku dalších aktivit podle zájmu a mimořádných schopností účastníka. Základní povinné podmínky jsou stanoveny zákony, vyhláškami a prováděcími předpisy. Vytváříme vhodné podmínky přiměřeným množstvím speciálních pomůcek, vhodných hraček, ale také zapojením účastníka do kolektivu. Účastníka z kolektivu nikdy nevyčleňujeme. Vzdělávání přizpůsobujeme potřebám, které vyplývají ze zdravotního oslabení účastníka. Úzce spolupracujeme se zákonnými zástupci a podle potřeby s poradenskými centry.

11. Délka a časový plán vzdělání
          
Hlavními prostředky výchovy a vzdělávání jsou činnosti. Připravily jsme plán možných činností pro 1. až 5. ročník . Vychovatelka musí připravit dostatek zajímavých činností pro účastníky a je na účastnících, jejich zájmu a potřebách, které použijí. Mohou vzniknout činnosti úplně jiné, pedagogem neplánované. Jednotlivé integrované bloky jsou vytvářeny tak, aby zasahovaly více vzdělávacích oblastí. Přispívají k rozvoji učení účastníka v různých oblastech. Účastník má možnost získávat potřebné kompetence (dovednosti, užitečné poznatky, žádoucí hodnoty, samostatné postoje).

11.1 Klasická témata

1. Kdo jsem já, a kdo jsi ty                                                                                                                                            
· Čeho si na sobě nejvíce vážím
· Všichni jsme kamarádi
· Všechno má své místo
· Vytváříme si vlastní pravidla, která budeme dodržovat
· V čem jsme stejní a v čem se lišíme

2. Cesta do školy
· Dopravní pravidla
· Správné přecházení ulice
· Vhodné oblečení
· Semafor

3. Příroda na podzim
· Využití darů přírody ve zdravém životním stylu
· Ochrana přírody
· Barvy podzimu
· Výroba draků
· Počasí

4. Čertovsko-Mikulášské hrátky
· Dobro a zlo
· Zvyky a tradice
· Čertovská diskotéka
· Nadílka
· Překonávání strachu
· Chápání rozdílu mezi fantazií a skutečností


5. Symboly Vánoc
· Vánoční dekorace
· Vánoční písně a koledy
· Dárky
· Pečená
· Lidové zvyky a tradice
· Mezilidské vztahy
· Rodinné vztahy
· Charitativní akce

6. Přišla zima
· Zimní počasí
· Oblékání
· Zimní sporty a radovánky
· Příroda
· Zvířátka a jejich stopy

7. Měsíc karnevalu – masopust
· Seznamování s tradicemi a lidovými zvyky
· Výroba masek
· Výzdoba družiny
· Pečení masopustního pečiva
· Karnevalové hemžení

8. Příroda se probouzí
· Změny v přírodě a počasí
· Pokusy s klíčením semen
· Příroda ve městě
· Příroda a její ochrana v Jizerských horách

9. Velikonoční radovánky
· Lidové zvyky, říkadla a koledy
· Zdobení vajíček a jiné dekorativní práce
· Výstava pro rodiče

10. Čarodějnické dny
· Uvědomění si dobra a zla
· Rozlišování pohádky a skutečnosti
· Známí čarodějové a čarodějnice z knih a filmů
· Čarodějové, kouzelníci a iluzionisté
· Líčení a převleky
· Čarodějnické soutěže a hry
· Pokusy a čarodějnické lektvary

11. Čas výletů
· Nebezpečí v dopravních situacích
· Pravolevá orientace
· Dopravní situace, prostředky a značky
· Dodržování pravidel pro cyklisty a při pěších výletech
· První pomoc
· Důležitá telefonní čísla
· Známá výletní místa
· Hrady a zámky v Čechách
· Život ve středověku
· Pověsti, pohádky a známá strašidla

12. Prevence+ ochrana zdraví + Den matek
· Protidrogová prevence
· Děti a cizí osoby
· Já a moje tělo
· Kdo se může mého těla dotýkat
· Ochrana dítěte před zneužíváním a týráním
· Odpovědnost za své tělo
· Maminka, tatínek a já (rodina)
· Kde jsem v bezpečí
· Akce a výroba dárků pro maminky

13. Děti světa
· Zamyšlení nad životem a problémy dětí na celém světě
· Jak můžeme pomoci známým i neznámým kamarádům
· Návštěva školky s programem a dárky
· Oslavy „Dne dětí“ 

14. Sportovní dny
· Tradiční i netradiční sportovní disciplíny
· Rekordy školy a družiny

15. Těšíme se na prázdniny
· Jak se žije v Čechách v porovnání s jinými národy
· Jak se lidé dorozumívají
· Zvláštnosti ras a národů
· Tolerance k identitě jiných

a. Doplňková témata

1. Od počátku k veleještěrům a dále k lidem 
· Po stopách prvního života
· Výpravy do druhohor
· Vývoj člověka
· Zajímavosti z lidských dějin
· Planeta stále žije a mění se (zemětřesení a ekologické katastrofy)



2. Malé a velké vynálezy
· Zkrocení vody, větru a elektřiny
· Vodní cesty
· Kolo a vlak
· Balony a vzducholodě
· První letadla
· Cesty do vesmíru
· Písmo a tisk
· Stroje v domácnosti
· Od hub k lékům
· Budiž světlo
· Zrcadlo, mikroskop a dalekohled
· Od tam-tamu k telefonům, od počítadla k počítačům

3. 7 divů světa
· Egyptské pyramidy
· Artemidin chrám v Efesu
· Feidův Zeus v Olympii
· Mauzoleum v Halikarnassu
· Rhodský kolos
· Maják na ostrově Faros
· Visuté zahrady královny Semiramis

4. Novodobé divy světa
· Panamský průplav
· Šikmá věž v Pize
· Skleněná pyramida
· Opera v Sydney
· Kráčející sochy MOAI
· Kanál La Manche
· Velká čínská zeď

5. Přírodní divy světa
· Vodopády
· Sopky a skalní města

6. Pozemšťané a mimozemšťané
· Jek vesmír známe a čím nás přitahuje
· Různé teorie o mimozemšťanech
· Filmy
· Neznáme své budoucí přátele či nepřátele
· Tolerance k jiné rase
· Můžeme být úplně jiní a přesto přátelé

7. Voda kolem nás
· Voda, jako dárkyně života
· Pitná voda
· Život pod vodní hladinou
· Život řek a rybníků
· Ochrana vodních tok
· Jak můžeme pomoci

8. Moje město
· Orientace v centru města
· Známé budovy
· Tradiční akce
· Příroda ve městě
· Skutečnost a výhled do budoucna
· Jak snadno lze přírodu zničit a jak zachránit

9. Cestujeme po světadílech
· Orientace na mapě
· Vyhledávání zajímavostí o cizích zemích
· Barva pleti
· Rasová, kulturní a náboženská snášenlivost

10. Cestujeme po Evropě
· Zajímavosti z okolních zemí
· Co nás odlišuje, co spojuje a co inspiruje (výtvarná tvorba, tanec, vaření, sporty a hry, životní styl)

11. Dostavníkem za Indiány
· Skutečnost a filmy
· Indiánská zručnost (práce z peří, látky, hlíny, barvení látek, výroba totemu)
· Indiánské hry

12. Poklady a piráti
· Skutečnost a filmy
· Šifry, tajná písma a záhadné mapy
· Hry

13. Co víme a nevíme o sportu
· Zajímavosti
· Pravidla
· Olympiády (současnost a historie)
· Sportovní aktivity, jako součást životního stylu
14. Pojďte s námi do pohádky
· Znalost pohádek
· Dramatizace
· Besedy
· Aplikace na skutečný život
· Hry na pohádková témata


15.Kniha – nejlepší kamarád
· Orientace v městské knihovně
· Znalost dětských knih
· Inspirace k četbě
· Budování vlastní knihovničky a vlastní četba
· Vlastní literární tvorba (povídka, pohádka, komiks)

11.3. Plán možných akcí
1. Pohádková stezka
2. Halloweenská párty
3. Podzimní výtvarná výstava
4. Barevné dny
5. Čertovsko-mikulášské oslavy
6. Vánoční výstava a dílna
7. Oslavy Vánoc
8. Zimní olympiáda
9. Týden pro zdraví
10. Velikonoční výstava a dílna
11. Slet čarodějnic a čarodějů
12. Letní olympiáda
13. Den matek
14. Mezinárodní den dětí


12. Obsah vzdělávání

1. Člověk a jeho svět
· Místo kde žijeme, škola, rodina, naše město, tradice které dodržujeme, cesta do školy (vše z dopravní výchovy)

2. Lidé kolem nás
· Rodina, kamarádi, zásady výchovy budoucího občana
· Společenské chování – zdravení, požádání, hodnocení okolních záležitostí, hledání pozitivních aspektů
· Mediální výchova – umět si vybrat informační zdroje, umět si s nimi zacházet, nevěřit všemu, co se říká v televizi, rozlišit realitu od příběhu, rozlišit kdo to říká

3. Člověk a čas
· Co bylo, je a bude, minulost má vliv n budoucnost, návyky na využití volného času, udělat si časový plán, vážit si času svého a jiných


4. Rozmanitost přírody
· Ochrana přírody, ekologie, pokusy, péče o živou přírodu, krmení ptactva, výrobky z přírodnin

5. Člověk a jeho zdraví
· Životospráva, pitný režim, stravování, 1. pomoc, telefonní čísla 150, 155, 158, 112 (praxe, umět si na to zahrát)

13. Hodnocení účastníků a autoevaluace zařízení
Účastníky hodnotíme podle schopnosti začlenit se do kolektivu a využívat smysluplně volný čas. Snahou všech našich vychovatelek je vytvořit takové prostředí, kde účastníci naleznou dostatek podnětů k činnostem a zároveň pocit bezpečí a pohody. Celé zařízení je vhodné hodnotit podle toho, zda ho účastníci navštěvují rádi, zda vytváří příjemné mezilidské vztahy a prostředí a podmínky pro kulturní a sportovní rozvoj účastníka. Naší snahou je proto stálé vylepšování prostředí areálu ŠD, nabízených činností i akcí pořádaných pro účastníky, 
popř. i jejich rodiče.


Příloha A 
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Obecná ustanovení

Na základě ustanovení § 30 zákona č. 561/2004 Sb. o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání v platném znění (dále jen „školský zákon“) vydávám jako statutární orgán školy tento vnitřní řád školní družiny. 



1. Podrobnosti k výkonu práv a povinností dětí a jejich zákonných zástupců ve školní družině a podrobnosti o pravidlech vzájemných vztahů s pedagogickými pracovníky


Práva a povinnosti účastníků činnosti školní družiny (dále jen „žáků“), jejich zákonných zástupců a pedagogických pracovníků jsou dána školským zákonem.

1.1 Žáci jsou povinni
a) řádně docházet do školní družiny,
b) dodržovat vnitřní řád školní družiny, předpisy a pokyny k ochraně zdraví a bezpečnosti, s nimiž byli seznámeni,
c) plnit pokyny zaměstnanců vydané v souladu s právními předpisy a vnitřním řádem,
d) informovat o změně zdravotní způsobilosti, zdravotních obtížích nebo jiných závažných skutečnostech, které by mohly mít vliv na průběh zájmového vzdělávání,
e) oznamovat údaje, které jsou podstatné pro průběh zájmového vzdělávání nebo bezpečnost žáka a změny v těchto údajích.

1.2 Žák se ve školní družině chová slušně k zaměstnancům i jiným účastníkům zájmového vzdělávání, dbá pokynů pedagogických a provozních pracovníků.      

1.3 Žák chodí vhodně a čistě upraven a oblečen, s ohledem na plánované činnosti. Udržuje prostory školní družiny v čistotě a pořádku, chrání majetek před poškozením. 

1.4 Žáci chrání své zdraví i zdraví spolužáků; žákům jsou zakázány všechny činnosti, které jsou zdraví škodlivé (např. kouření, pití alkoholických nápojů, zneužívání návykových a zdraví škodlivých látek).      

1.5 Žák má právo na ochranu před jakoukoli formou diskriminace a násilí, má právo na vzdělání a na svobodu myšlení, projevu, shromažďování, náboženství, na odpočinek a dodržování základních psychohygienických podmínek, má právo být seznámen se všemi předpisy se vztahem k jeho pobytu a činnosti ve školní družině. Každý úraz nebo vznik škody, ke kterému došlo v souvislosti s činností školní družiny, hlásí bez zbytečného odkladu.

1.6 Žák nenosí do školní družiny předměty, které nesouvisí se zájmovým vzděláváním a mohly by ohrozit zdraví a bezpečnost jeho nebo jiných osob. 

1.7 Zvláště hrubé opakované slovní a úmyslné fyzické útoky žáka vůči zaměstnancům školského zařízení, nebo vůči ostatním žákům se považují za zvláště závažné zaviněné porušení povinností stanovených školským zákonem. Dopustí-li se žák takovéhoto jednání, oznámí ředitel školy nebo školského zařízení tuto skutečnost orgánu sociálně-právní ochrany dětí, jde-li o nezletilého, a státnímu zastupitelství do následujícího pracovního dne poté, co se o tom dozvěděl. V případě zvláště závažného zaviněného porušení povinností stanovených školským zákonem ředitel vyloučí žáka ze školského zařízení.

1. 8 Práva pedagogických pracovníků
Pedagogičtí pracovníci mají při výkonu své pedagogické činnosti právo
a) na zajištění podmínek potřebných pro výkon jejich pedagogické činnosti, zejména na ochranu před fyzickým násilím nebo psychickým nátlakem ze strany dětí, žáků, nebo zákonných zástupců dětí a žáků a dalších osob, které jsou v přímém kontaktu s pedagogickým pracovníkem ve škole,
b) aby nebylo do jejich přímé pedagogické činnosti zasahováno v rozporu s právními předpisy,
c) volit a být voleni do školské rady,
d) na objektivní hodnocení své pedagogické činnosti.


1. 9 Povinnosti pedagogických pracovníků 
Kromě povinností stanovených školským zákonem je každý pedagogický pracovník povinen ve smyslu evropského nařízení ke GDPR zachovávat mlčenlivost a chránit před zneužitím data, údaje a osobní údaje zaměstnanců školy, citlivé osobní údaje, informace o zdravotním stavu dětí, žáků a výsledky poradenské pomoci školského poradenského zařízení a školního poradenského pracoviště, s nimiž přišel do styku, shromažďovat pouze nezbytné údaje a osobní údaje, bezpečně je ukládat a chránit před neoprávněným přístupem, neposkytovat je subjektům, které na ně nemají zákonný nárok, nepotřebné údaje vyřazovat a dál nezpracovávat.

1. 10 Zákonní zástupci mají právo zejména na
a) informace o průběhu a vzdělávání dítěte ve školní družině,
b) informace podle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím
c) na informace a poradenskou pomoc školy nebo školského poradenského zařízení v záležitostech týkajících se vzdělávání podle školského zákona,
d) u dětí se speciálními vzdělávacími potřebami mají právo na vzdělávání, jehož obsah, formy a metody odpovídají jejich vzdělávacím potřebám a možnostem, na vytvoření nezbytných podmínek, které toto vzdělávání umožní, a na poradenskou pomoc školy a školského poradenského zařízení,
e) vyjadřovat se ke všem rozhodnutím týkajícím se podstatných záležitostí vzdělávání žáka, 

1.11 Zákonní zástupci dětí a nezletilých žáků jsou povinni 
a) zajistit, aby dítě a žák docházel řádně do školského zařízení,
b) na vyzvání vedoucího školského zařízení se osobně zúčastnit projednání závažných otázek týkajících se vzdělávání účastníka školní družiny,
c) informovat školské zařízení o zdravotní způsobilosti žáka ke vzdělávání a případných změnách způsobilosti, o zdravotních obtížích nebo jiných závažných skutečnostech, které by mohly mít vliv na průběh vzdělávání, údaje o tom, zda je žák zdravotně znevýhodněn, včetně údaje o druhu znevýhodnění;
d) oznamovat školskému zařízení údaje podle § 28 odst. 2 a 3 a školského zákona č. 561/2004 Sb. další údaje, které jsou podstatné pro průběh vzdělávání nebo bezpečnost žáka, a změny v těchto údajích.

2. Provoz a vnitřní režim
   
Přihlašování a odhlašování
Ředitel stanoví ve vnitřním řádu pro jednotlivé formy zájmového vzdělávání podle § 2 vyhlášky č. 74/2005 Sb., o zájmovém vzdělávání způsob evidence účastníků takto:
  
2.1 Ve školní družině je určena jako vedoucí zaměstnanec vedoucí vychovatelka, která zajišťuje přihlašování a odhlašování žáků, vybírání poplatků, předávání informací rodičům, vyřizování námětů a stížností.
  
2.2 O přijetí účastníka k činnosti družiny ve formě pravidelné výchovné, vzdělávací a zájmové činnosti, táborové činnosti a další podobné činností spojenou s pobytem mimo školu se rozhoduje na základě písemné přihlášky. Součástí přihlášky k pravidelné výchovné, vzdělávací a zájmové činností je písemné sdělení zákonných zástupců účastníka o rozsahu docházky a způsobu odchodu účastníka z družiny.
 
2.3 Úplata je splatná předem. Platba činí 250 Kč za každý započatý kalendářní měsíc, 100 Kč za ranní družinu. Zálohová platba se provádí do 20. dne v měsíci na příští měsíc.
Platba:
• na účet školy: 963853399/0800
                  VS: 1000
                  SS: rodné číslo účastníka bez lomítka
• nebo hotově

2. 4 Výši úplaty může ředitel snížit nebo od úplaty osvobodit, jestliže

a) účastník nebo jeho zákonný zástupce je příjemcem dávky státní sociální pomoci, jejíž součástí je složka na živobytí, nebo členem domácnosti tohoto příjemce podle zákona o dávce státní sociální pomoci

b) účastníkovi nebo jeho zákonnému zástupci náleží zvýšení příspěvku na péči podle zákona o sociálních službách, nebo

c) účastník svěřený do pěstounské péče má nárok na příspěvek na úhradu potřeb dítěte podle zákona o sociálně-právní ochraně dětí

a tuto skutečnost prokáže řediteli.

2. 5 Ředitel může účastníkovi družiny nebo klubu snížit výši úplaty nebo ho od úplaty osvobodit, jestliže je členem domácnosti, které se poskytuje dávka státní sociální pomoci, jejíž součástí je bonus na dítě.

2.5.1 Dále může být úplata snížena

a) účastníkům, kteří se účastní více než dvou činností daného školského zařízení,

b) účastníkům, kteří jsou zapsáni k pravidelné činnosti, v případě účasti v dalších činnostech daného školského zařízení.

2.6 Pokud za dítě není uhrazena úplata, ředitel školy může rozhodnout o vyloučení žáka ze školní družiny.

2.7 Pokud je v kalendářním měsíci omezen nebo přerušen provoz družiny po dobu delší než 5 dnů, úplata se účastníkovi poměrně sníží.

      
3. Organizace činnosti 

3.1 Školní družina vykonává činnost ve dnech školního vyučování a o školních prázdninách. Po projednání se zřizovatelem může ředitel přerušit činnost družiny v době školních prázdnin

3.2 Provozní doba ŠD: dopoledne 6:00 – 7:40 hodin
                                     odpoledne 11:40 – 16:00 hodin

3.3 Při nevyzvednutí žáka do stanovené doby rodiči vychovatelka nejdříve podle možností informuje telefonicky rodiče žáka a osoby uvedené na přihlášce dítěte do ŠD, pokud je tento postup bezvýsledný, 
a) na základě předchozí dohody kontaktuje pracovníka orgánu péče o dítě,
b) na základě předchozí dohody s obecním úřadem kontaktuje pracovníka obecního úřadu, 
c) požádá o pomoc Policii ČR,  

3.4 Oddělení se naplňují nejvýše do počtu 30 účastníků. 

3.5 Rozsah denního provozu školní družiny a rozvrh činnosti schvaluje ředitel školy na návrh vedoucí vychovatelky školní družiny. 
  
3.6 Družina realizuje výchovně vzdělávací činnost ve výchově mimo vyučování (příklad) zejména formou odpočinkových, rekreačních a zájmových činností; umožňuje žákům přípravu na vyučování.
  
3.7 Žáci, kteří nejsou přijati k pravidelné denní docházce do družiny, se mohou účastnit příležitostné zájmové, výchovné, rekreační nebo vzdělávací činnosti včetně možnosti přípravy na vyučování, táborové a obdobné činnosti, otevřené nabídky spontánních činností.


4. Podmínky zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví žáků a jejich ochrany před rizikovým chováním a před projevy diskriminace, nepřátelství nebo násilí,

4.1 Všichni žáci se chovají při pobytu ve školní družině i mimo ni tak, aby neohrozili zdraví a majetek svůj ani jiných osob.  Žákům není v době mimo zájmové vzdělávání zdržovat se v prostorách školní družiny, pokud nad nimi není vykonáván dohled. 

4.2 Každý úraz, poranění či nehodu během zájmového vzdělávání účastníci vzdělávání ihned ohlásí.

4.3 Všichni zaměstnanci školy jsou při vzdělávání a během souvisejícího provozu školy povinni přihlížet k základním fyziologickým potřebám dětí a vytvářet podmínky pro jejich zdravý vývoj a pro předcházení vzniku rizikového chování, poskytovat jim nezbytné informace k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví.

4.4 Pedagogičtí zaměstnanci dodržují předpisy k zajištění bezpečnosti a ochrany zdraví při práci a protipožární předpisy; pokud zjistí závady a nedostatky, ohrožující zdraví a bezpečnost osob, nebo jiné závady technického rázu, nebo nedostatečné zajištění budovy, je jejich povinností informovat o těchto skutečnostech nadřízeného a v rámci svých schopností a možností zabránit vzniku škody. Sledují zdravotní stav žáků a v případě náhlého onemocnění žáka informují bez zbytečných průtahů vedení školy a rodiče postiženého žáka. Při úrazu poskytnou žákovi nebo jiné osobě první pomoc, zajistí ošetření žáka lékařem. Úraz ihned hlásí vedení školy a vyplní záznam do knihy úrazů, případně vyplní předepsané formuláře.       

4.5 Při zjištěných projevech rizikového chování žáků školní družina postupuje v souladu s pokyny a metodickými doporučeními MŠMT vydané k primární prevenci rizikového chování.


5. Podmínky zacházení s majetkem školského zařízení ze strany žáků.

5.1 U každého svévolného poškození nebo zničení majetku školní družiny či účastníků vzdělávání je vyžadována úhrada od rodičů žáka, který poškození způsobil. Při závažnější škodě nebo nemožnosti vyřešit náhradu škody s rodiči je vznik škody hlášen Policii ČR, případně orgánům sociální péče.

5.2 Ztráty věcí hlásí žáci neprodleně vychovateli svého oddělení. Žáci dbají na dostatečné zajištění svých věcí. 

5.3. Do školní družiny žáci nosí pouze věci potřebné k zájmovému vzdělávání. Hodinky, šperky, cenné věci, mají neustále u sebe, mají zakázáno je odkládat, pouze z bezpečnostních důvodů a na výslovný pokyn vychovatele, který zajistí jejich úschovu. Ve školní družině je zákaz používat mobilní telefony (a jiná elektronická zařízení), po dobu pobytu musí být vypnuty, v závažných případech je možná výjimka se souhlasem vychovatelky. Platí přísný zákaz pořizovat jakékoliv nahrávky (foto, video, audio).



6. Pravidla pro hodnocení výsledků vzdělávání žáků 

6.1 Pedagogičtí pracovníci ve školní družině zajišťují, aby žáci a jejich zákonní zástupci byli průběžně a včas informováni o průběhu a výsledcích vzdělávání žáka.

6.2 Pokud žák narušuje soustavně vnitřní řád a činnost školní družiny, může být rozhodnutím ředitele z družiny vyloučen. Ředitel může rozhodnout o vyloučení žáka ze školní družiny, pokud tento žák soustavně nebo nějakým významným projevem porušil kázeň a pořádek, ohrožuje zdraví a bezpečnost ostatních, dlouhodobě svévolně nenavštěvuje školní družinu, nebo z jiných zvláště závažných důvodů.


 
7. Závěrečná ustanovení

1. Kontrolu provádění tohoto řádu zajišťuje vedoucí vychovatel(ka) školní družiny.
2. Zrušuje se předchozí znění tohoto vnitřního řádu.
3. Vnitřní řád školní družiny nabývá účinnosti dnem:  1.1.2025
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V  Desné dne 1.9.2025                                                                         Mgr. Martina Hrubá
                                                                                                                        ředitelka školy
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